
 
 
 
 

 
REUNIÓN ORDINARIA DE CONCEJO MUNICIPAL N° 72. 

 
En el Gimnasio e le escuela D-777, Rebeca Castro Araneda, siendo las 19:40 
horas del día jueves 26 de abril del 2018, se da inicio a la reunión de Concejo 
Municipal N° 72 de carácter extraordinaria, Presidida por el Sr. Alcalde Cristian 
Peña Morales y contándose con la presencia de los Concejales Aldo Molina Barra, 
Francisco Yévenes Núñez, Gonzalo Recabarren Torres, Carlos Mariñan Venegas, 
Roberto Chamorro Fernández y Darwin Parra Varela. -       
 
También están  presentes las siguientes Autoridades : Diputada Joanna Pérez 
Olea, la Gobernadora María Bélgica Tripailef, el Consejero Regional Leónidas 
Peña, Representante de Carabineros e investigaciones, representantes del 
COSOCS, funcionarios Municipales, Directores de Establecimientos 
educacionales, Dirigentes de Juntas de Vecinos, representas de Etnias Indígenas 
y público en general.- 
 

 
Tabla:  

• Informe de Gestión Municipal año 2017 
• Modificaciones Presupuestarias N° 10 Municipal y 04 de DAEM 

 
 
Se da inicio a la sesión por parte del Alcalde y el Secretario Municipal hace 
entrega del Documento escrito de la Cuenta y en forma digital a los Integrantes del 
Cosoc que están presentes.  
 
Posterior el Sr. Alcalde hace uso de la palabra saludando a todos los presente. 
 
Expone que cada año se solicita a los Depto. de la Municipalidad para que 
realicen un informe de su marcha anual, el cual se analiza, se trabaja y se 
confecciona el informe el informe global que se entrega en esta fecha. 
 
Se expone que los ingresos percibidos el año 2017 fueron en M$ 5.460.339.-  
cuyo ítem. Más importante es lo recibido por concepto de fondo común Municipal. 
 
Los gastos fueron M$ 5.283.086.- del cual un 36 % fueron gastos en Personal, 
24% en bienes y servicios de consumo, un 14% en transferencias y un 23% en 
gastos de inversión y otros gastos menores.  
 
En Secretaría Municipal se menciona que el Secretario Municipal  actúa como 
Ministro de fe en todas las actuaciones. 
 

• Se realizaron 52 reuniones tanto ordinarias como extraordinarias del 
concejo municipal. 

• Constituciones organizadas   55 
• Convenios 44. 
• Subvenciones otorgadas 56 por un total de $ 96.758.313.-, entre las cuales 

se destacan las de Bomberos, Cruz Roja, Asociación de Futbol, Mesa 
Territorial Lafkenche, Etc. 

• Decretos Alcaldicios                    8.237 
• Oficios Recibidos                      14.028 
• Oficios despachados                  1.308. 
• Fiscalización de Trasparencia   76,78%  
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Unidad Jurídica: 

 
• Modificación al Patrimonio                   1 
• Comodatos                                           7 
• Juicios                                                  7 
• Sumarios                                             7 
• Investigación Sumarias                       16 

 
Tambien en este periodo se firmó Convenio de revisión previa Juricidad con la 
Contraloría Regional de los proyectos de alto monto.- 
 

 
Departamento de Salud: 

El total de los ingresos M$ 1.154.523.- lo cual es un aumento en relación al año 
anterior. 
 
El recurso humano del DAS son un total de 63 funcionarios profesionales que 
atienden al Cesfam de Lebu norte y las Postas de Santa Rosa, Pehuén e Isla 
Mocha. 
 
El Cumplimiento de las metas es de un 94,4% el problema es que Lebu, esta 
categorizada como comuna No pobre, lo cual hace que se reciba menor recursos 
de los que debería. En Julio  se reunió con la Ministra de Salud y se logró un 
aporte de M$ 113.000.- con lo cual igual se reciben menos de los que se pide con 
la mala categorización. No obstante, y a pesar de esta realidad se han realizado 
diversas prestaciones médicas que han beneficiados a 800 personas. 
 
Tambien informa que se realizó un concurso Público para colocar el nombre al 
nuevo Cesfam resultado ganador el nombre “Lebu Norte” lo que ratifica el arraigo 
con el sector. 
 
Se informa que se está construyendo un nuevo local para el Cesfan con un 60% 
de avance. 
 
En educación se manejó un presupuesto de M$ 13.933.707 lo cual está sobre el 
año 2016, los profesores  son 427 más los Codocentes y  otros, el gasto en 
personal supera el 70% del total. 
 
Se han realizado varios proyectos de mejoramientos de las distintas escuelas de 
la comuna. 
 
El 70% de los Establecimientos de la Comuna está sobre la media nacional en el 
área de  lenguaje y el 50% en matemáticas. 
 
Se informa tambien que actualmente los directores son nombrados a través del 
sistema de alta Dirección Pública. 
 
Se ha visto que en los Codocentes, Administrativos y Auxiliares un importante 
compromiso con la Educación lo cual se agradece. 
 
En noticia social el Municipio ha realizado aportes económicos a 1451 familias con 
M$ 77.218, y canastas familiares 981 por M$ 25.308. 
 
En cuanto a subsidios familiares se benefició a 5.482 personas, Becas estudiantil 
residencia 56 y becas estudiantiles en efectivo 215. 
 
En el fondo de desarrollo vecinal, Fondeve se invirtió un monto de M$ 26.000.- 
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En el tema de la infancia la OPD realizo convenios con el SENAME y se invirtieron 
M$ 80.336.- y se atendió al doble de niños. 
 
En prevención de drogas y alcohol se invirtieron  M$ 34.000.-  a través del SENDA 
y el programa continuo preventivo. 
 
Programa de Discapacidad, se realizaron 167 postulaciones al SENADIS 
lográndose la aprobación de 147, lo cual es casi el doble que año anterior, se 
informa que tambien se creó una sala de neurorehabilitación, para niños. En otras 
actividades están al canotaje y el Basquetbol.     
 
En Adulto Mayores la feria de manualidad y pasando agosto, fueron las 
actividades más importantes.- Se destaca el compromiso con el que participan los 
Adultos mayores en la comuna. Ganaron las olimpiadas de adultos mayores 
provinciales  del año 2017, y el compromiso es realizar en Lebu la segunda 
versión de las Olimpiadas provinciales. 
 
En Asunto Indígena se ha realizado gestiones en apoyo y capacitaron a la 
adquisición de tierras. 
 
En deportes se adjudicaron 3 proyectos deportivos del 2% del Fondo Nacional del 
Desarrollo Regional (FNDR). 
 
En la Isla Mocha se menciona que se está trabajando en programa vinculados, en 
capacitación en gastronomía y capacitación de mujeres emprendedoras.- la Isla 
Mocha se constituyó en el destino emergente de Chile 2017, ganó el primer lugar 
en el concurso chile extremo. 
 
Tambien en isla mocha se construyó la primera Multicancha con pasto sintético e 
iluminación, una infraestructura lejana para ellos con monto de M$ 59.000.- 
 

  
Departamento de Transito                  

• Licencias de conducir                               1193 
• Permisos de circulación                            4854 

    
Con estos últimos se hizo un aporte al FCM por un monto de M$ 211.000.- 
 
En la unidad de vivienda se postularon a diferentes sectores a PPF, lográndose un 
financiamiento cercano a M$ 160.000.- Además se entregaron 33 títulos  de 
dominio.- 
 
En la UDEL se han logrado proyectos de Sercotec para emprendimientos por 92 
millones, un tercio de la Provincia. 
 
El Prodesal Lebu, realizó 20  talleres y el Prodesal Isla Mocha tambien se entregó 
asesoría a las familias y se consiguió un financiamiento de 24 millones para un 
tractor. 
 
En PDTI se consiguió Programa Mujeres trabajadoras y Jefas de Hogar. 
 
 El Alcalde menciona que el año pasado se aprobó un nuevo Pladeco para la 
Comuna. 
 
En turismo, cuya idea es posesionar a Lebu como destino turístico y Cultural y fue 
el objetivo de la Oficina de Turismo Municipal,  se desarrolló un plan estratégico 
que promoviera los principales atractivos de la capital provincial en diversos 
ámbitos. 
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Actividades de Promoción turística: 

• La Fiesta de la Nalca 
• Feria Isla Mocha “Aromas y sabores por Descubrir” 
• Circuitos Nocturnos al Cementerio 
• City Tour 
• Paseos Fluviales 
• Fiesta de San Pedro 
• Feria Agrícola de Pehuén    
• Celebración del día Mundial del Turismo 
• Feria Artesanal Creadores del Viento”. 

 
La OMIL ha realizado diferentes cursos de capacitación laboral. El programa de 
Sernac  ha recibido 200 reclamos teniendo un 90% de resolución. 
 
Unidad de RR.PP, se realizaron 37 actividades Municipales y 20 institucionales. 
Se presentaron diferentes proyectos al 2% de cultura obteniendo un 
financiamiento de M$ 20.000.- 
 
Creación de un Museo histórico de Lebu que es un lugar para recorrer, junto al 
museo del carbón. 
 
En comunicaciones se han realizado 50 programas radiales y ediciones del boletín 
Municipal con 1000 ejemplares mensuales. 
 
Departamento de Obras: vela por las disposiciones de la Ley de Urbanismo el plan 
Regulador, y cumplimiento de las leyes de medio ambiente. 
 

• Se entregaron 99 permisos de construcción     
• Recepción de obras                45 
• Permisos de obras menor     157 

 
Un área importante de este Depto. es el de Servicios Generales, con una unidad 
de protección Civil y Emergencia que ayuda con el déficit hídrico, y  apoyo a 
ciudades afectadas por incendios forestales. 
 
La Unidad de electricidad y Alumbrado Público, se instalaron 9 luminarias en el 
sector de Morhuilla. 
 
En obras civiles se instaló rampa para acceso de discapacitados en acceso a la 
playa y tambien en el Municipio. 
 
Las áreas verdes han aumentado en un 24% llegando a 88.395 mt2 y casi el 
100% de las áreas verdes de la Comuna están siendo mantenidas. 
 
La basura no es problema de quien no la recoge sino de quien ensucia. 
 
Sin embargo desde el 2017 se está retirando incluso desde otros sectores rurales 
adicionales a los de años anteriores. 
 
El programa limpia tu barrio tambien han hecho su aporte y Lebu se ve más 
limpio.- se insta a sacar la basura el día y la hora que pasa el camión, el cual pasa 
a tres veces a la semana. A todos nos gusta tener un Lebu más limpio. 
Comprometámonos con el Aseo de la ciudad. 
 
Lebu no cuenta con un lugar habilitado para disponer su basura. El año pasado se 
informó que se solicitó formalmente a Curanilahue y Arauco autorización para 
botar allá, sin embargo, se recibió la respuesta negativa. Queda la alternativa de 
botar en Copilemu. 
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Se continuará trabajando en este tema y  será esta la Administración Municipal 
que dejará  de botar en Amalia ese en nuestro compromiso. 
 
En la Unidad de Medio Ambiente, se aprueba la Política ambiental Municipal, y la 
ordenanza que regula el uso de bolsas plásticas de uso final. 
 
Secplac: los proyectos financiados por FNDR suman un total de M$ 5.526205.- se 
destacan: 
 

• Reposición Biblioteca Municipal                        
• Mejoramiento cancha de futbol Pehuén           
• Reposición espacios públicos calle J.J. Pérez 
• Reposición feria techada       
• Construcción sistema evacuación aguas lluvias Freire interior    
• Normalización semáforos diversos sectores 
• Conservación pavimento calle Luis Sagardía 
• Construcción muros de contención diversos sectores 

 
 

 
Por circular 33 

• Conservación pileta plaza de Armas 
• Conservación diferentes Multicanchas 
• Conservación Salón de la Cultura Walter Ramírez   

 
En proyectos de inversión  Fril suma M$ 557.000.- 
 

• Construcción sala de rehabilitación Kinésica 
• Mejoramiento Multicancha Escuela Arturo Ebensperger 
• Construcción sede social adulto mayor Allen Tripanto 
• Construcción sede Alessandri 
• Construcción sede social Villa Los Héroes III etapa 
• Reposición Club Estrella del Sur 
• Construcción Multicancha Esmeralda 
• Mejoramiento sede los filtros 
• Construcción sede Trancalco bajo 
• Construcción refugios peatonales diversos sectores  

 
En pavimentación participativa se financiaron un total de M$ 300.344 en 6 
proyectos.- 
 
En proyectos Subdere se expresa que aún no se ha conseguido el financiamiento 
para los proyectos de la Población Villa Esperanza de Pehuén y el sector las 
parcelas de Lebu. se espera que en este gobierno si lo financie. 
 
Tambien se informa que el Estadio Provincial de Atletismo que se demoró en su 
construcción actualmente sea contratado y pronto Lebu tendrá un estadio 
Provincial de Atletismo y podremos ver a todos los atletas de la provincia 
practicando ese hermoso deporte. 
 
Respecto al Edificio Consistorial se informa que pronto se recepcionará el estudio 
terminado y listo para postular a financiamiento, son dos edificios. 
 
Falta construir muros de contención en los sectores altos, modificar el plano 
regulador, es difícil mencionar acá todo lo dicho en las distintas reuniones de 
Concejo. 
 
 



 
HOJA N° 6 DEL ACTA N° 72 DE FECHA 26/04/2018 

 
Además falta tiempo para mencionar otros proyectos como el de la playa de boca 
Lebu, construcción de la Plaza entre puentes, o del camino de asfalto entre la 
Escuela de Santa Rosa y Curico, de que se está modificando el plano regulador 
para solicitar la construcción del nuevo Hospital de mediana complejidad con un 
centro de hemodiálisis.  Se está soñando con un teleférico entre la población 27 F, 
el futuro hospital.- 
 
Tampoco se habló de la reineta migratoria ni del proyecto del nuevo edificio de 
Investigaciones de chile. 
 
Es la mano de Dios los que nos ayudan, se renueva el compromiso con Lebu y su 
gente. 
 
Termina de hablar el Sr. Alcalde y antes de finalizar la reunión se acuerda aprobar 
las siguientes modificaciones Presupuestarias: 
 

 
Modificación Presupuestaria Municipal N°11  

  

 
 

CUENTA  DENOMINACION CUENTAS DE GASTOS (AUMENTA) MONTO   $ Área de 
Gestión 

215.31.02.004.001.259 Construcción Multicancha Césped Sintético Pehuén, Lebu 24.093.223.- 01 

  
TOTAL CUENTA DE GASTOS (AUMENTA) $24.093.233.-  

 
 
 
    
 

Modificación Presupuestaria DAEM N°04  

 
                                        Ingresos                                                Miles $ 
 
115.05                           CXC Transferencias Corrientes                          M$     181.467.- 
115.05.03.003               De La Subsecretaria de Educación                               181.467.- 
115.05.03.003.002        Otros Aportes                                                                 181.467.- 
115.05.03.003.002.999 Otros                                                                                181.467.- 
 
115.08                           CXC Otros Ingresos Corrientes                          M$       250.000.- 
115.08.01                      Recuperación y Reemb. Por L. Medicas                        250.000.- 
115.08.01.001               Reembolso Art. 4 Ley N° 19.345                                        250.000.- 
                       
                                                                                                                     ______________ 
                                                       Total  Ingresos                                   M$        431.467 
 
 
 
                                               Gastos                                                   Miles 
 
215.21                           CXP Gastos En Personal                                    M$ 430.194.- 
215.21.01                      Personal de Planta                                                    430.194.- 
215.21.01.001               Sueldo Base                                                                250.000.- 
215.21.01.001.009.999 Otras Asignaciones Especiales                                        194.- 
215.21.01.001.028.001 Asignación por desempeño en Cond. Difíciles             60.000.- 
215.21.01.001.051        Bonificación de Excelencia Académica                      120.000.- 
 
215.21.003                    Asignaciones por Desempeño                                        1.273.- 
215.21.01.003.003.004 Asignación Variable por Desempeño Individual        1.273.- 
                                                                                                                       ___________ 
                                                        Total Gastos                                         M$ 431.467.-             

CUENTA DENOMINACION CUENTA  de INGRESOS  (AUMENTA) 
 

MONTO   $ 

115.13.03.002.001.266 Construcción Multicancha Césped Sintético Pehuén, Lebu 24.093.223.- 

  
TOTALCUENTA DE INGRESOS (AUMENTA) $                                               $24.093.223.- 
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Se da término a la reunión siendo las 21,15 hrs. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CRISTIAN PEÑA MORALES 
              ALCALDE   
 
 
                                                                                 ALDO MOLINA BARRA 
                                                                                       CONCEJAL 
 
 
FRANCISCO YEVENES NÚÑEZ 
         CONCEJAL 
 
 
 
 
 
                                                                        GONZALO RECABARREN TORRES 
                                                                                            CONCEJAL 
 
CARLOS MARIÑAN VENEGAS 
            CONCEJAL 
 
 
 
 
                                                                     ROBERTO CHAMORRO FERNANDEZ 
                                                                                        CONCEJAL 
 
 
 
 
DARWIN PARRA VARELA 
           CONCEJAL 
 
 
                                               
 
 
 
 
 
                                                     GUIDO H. FIGUEROA CERDA  
                                                        SECRETARIO MUNICIPAL 
                                                             Y DEL CONCEJO      
                                                                               


